
 

 
 

РЕАЛИИ СЕГОДНЯШНЕГО ДНЯ И ВОЗМОЖНОСТИ НА БУДУЩЕЕ 
 20 мая, 2009  

Гостиница Мариотт Гранд,  ул. Тверская, 26/1 

 КОМПЕНСАЦИИ И ЛЬГОТЫ 
(зал I) 

РЕКРУТМЕНТ 
(зал II) 

ОЦЕНКА, ОБУЧЕНИЕ И 
РАЗВИТИЕ 

(зал III) 

9.15 – 10.00 -

 
 

-  РРЕЕГГИИССТТРРААЦЦИИЯЯ  --  

10.00 – 10.10 Приветственное слово – Франк Шауфф, генеральный директор Ассоциации европейского бизнеса 

10.10 – 10.50 Обзор ситуации на рынке труда в России – Tим Карти, Партнер, Эрнст энд Янг 

10.50 – 11.20 --  ККООФФЕЕ  --  

 
11.20 – 12.50 

 
Ведущая – Энн Рамзей, 
директор по персоналу,  
Cushman &Wakefield, Stiles& 
Riabokobylko  
 
Введение (5-7 мин)  - Энн 
Рамзей  
 
Будущее вознаграждений    
Стивен Квик, Директор, 
консультации по управлению 
персоналом, PwC  
Реструктуризация 
вознаграждений и 
планирование будущего    
Алевтина Борисова, партнер, 
KPMG 
 
Управление издержками на 
персонал для построения 
устойчивой структуры 
вознаграждений на 2009 год  
Наталья Карелина, директор по 
управлению персоналом,  
American Express 

 
Ведущая – Ольга Банцекина, Глава 
представительства, Coleman 
Services 
 
Тенденции на рынке (20 мин) Oльга 
Банцекина, глава представительства, 
Coleman Services 
 
Найм выпускников  
Кэти Хэккетт, директор по управлению 
персоналом, PwC   
 
Найм выпускников как основа 
развития талантов для обеспечения 
лидерства вашей компании  
Фиона Хэтевей, менеджер по 
рекрутменту, Microsoft Russia 
 
Управление талантами 
Ирина Лихова, Директор по управлению 
персоналом, Мегафон 
 
 
 

 
Ведущая – Мирка Страатхоф, 
старший консультант,  Hay 
Group 
 
Как прожить без бюджета - 
Введение   (10 мин) 
Мирка Страатхоф, Hay Group 
 
Обучение без бюджета (20 мин) 
Наталья Туркулец, директор по 
управлению персоналом, Вимм 
Билль Данн  
 
Тема подтверждается 
Сергей Назаров, Директор по 
управлению персоналом,  Saint-
Gobain CIS 
 
Построение команды без 
расходов  
Ксения Шматкова, директор по 
административным и кадровым 
вопроса, Diebold Self-Service CIS 
 
 

12.50 – 13.50    
--  ООББЕЕДД  --  

 
13.50 – 15.30 

 
Стратегия вознаграждений 
 
Tема подтверждается 
Анук де Блиек, Директор по 
управлению персоналом, Citibank 
 
Планирование стартегии 
вознаграждения на период 
выхода из кризиса  -Анна 
Дианова, Директор по управлению 
персоналом,  Cadbury Russia and 
CIS  
 
Tема подтверждается 
Анна Лайком,менеджер по 
компенсациям и льготам, HSBC  
 
Мотивация персонала. Как 
сообщить плохую новость  
Kelly OCG + Раиса Полякова, 
директор по управлению 
персоналом, Johnson and Johnson 
 

 
Оптимизация расходов через 
эффективное управление (круглый 
стол, модератор – Тим Карти) 
 
Введение – Феликс Кугель, Вице 
президент, Manpower (15 мин) 
 
Клаус Питер Соммер, вице президент 
по глобальному аутсорсингу, Kelly OCG 
(15 min)+ клиент (аутсорсинг 
рекрутмента) 
 
Ольга Банцекина, Coleman Services 
+клиент (аутсорсинг кадрового 
делопроизводства)  
 
Ольга Кныш, Oracle CIS, директор по 
управлению персоналом (аутсорсинг 
расчета заработной платы) 
 

 
Повышение эффективности 
Ведущая – Татьяна Хватинина, 
SHL -Введение (10 мин)  
 
Эффективность продаж   
Директор по управлению 
персонала, FMCG компания 
(ожидается подтверждение)  
Привлечение нужных талантов 
и развитие способностей 
сотрудников как основа 
развития бизнеса JTI   
Марк Филипс, Директор по 
управлению персоналом, M&S 
Russia (JTI)  
Управление эффективностью в 
трудные времена 
Андреас Штайнборн, глава 
представительства  Ойлер Гермес 
Москва 
Повышение эффективности 
функции HR: навыки, системы, 
организационная структура. 
Марина Фурта, тренер-эксперт, 
CBSD   
 

15.30 – 16.00 --  ККООФФЕЕ  --  
Человеческий фактор сегодня и его роль в реализации возможностей на будущее   

Приглашенный спикер  - Йерон Кеттинг, генеральный директор, Lighthouse 


